
 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 اللجنة التنفيذية  مؤقتة 

 أ.محمد بن سمير بحراوي 

•متابعة تنفيذ السياسات تحقيقاً للأهداف الاستراتيجية الموضوعة ومتابعة مدى تنفيذ الخطط والميزانيات  
يز فاعلية الأداء.   والإجراءات لتعز

 التعديلات المقترحة والتوصية بها للمجلس. •مراجعة خطط الجمعية الاستراتيجية وإجراء 
•مراجعة قوائم الجمعية المالية وتحديد ما يتعلق بتجنيب الاحتياطات وأداء الأصول الأساسية وغير الأساسية 

بالإضافة إلى ذلك تتولى اللجنة تقييم حجم رأس المال المتاح للجمعية ونسب السيولة واقتراح تخصيص  
 ة بالديون المدعومة أو المشكوك في تحصيلها والرفع بها للمجلس. احتياطات للجمعية المتعلق

 •مراجعة السياسات واللوائح الداخلية والأدلة الإجرائية والمصادقة عليه قبل عرضها على المجلس لاعتمادها. 
 •مراجعة الخطط التشغيلية والموازنة المالية السنوية والمصادقة عليها قبل عرضها على المجلس. 

ية المالية والتشغيلية والمصادقة عليها قبل عرضها على المجلس. •مراجعة  ير الأداء الدور  تقار
ية لمسارات العمل بالجمعية التي يرفعها المدير العام والمصادقة عليها   •دراسة جميع البرامج والمقترحات التطوير

 قبل عرضها على المجلس لاعتمادها. 
ية والمص يع الاستثمار  ادقة عليها قبل عرضها على المجلس.•دراسة الفرص والمشار

ية إلى المجلس بشأن أي مسائل تقع ضمن إطار مسؤولياتها والتوصيات التي تراها  ير دور •تقدم اللجنة تقار
ير من رئيس  ير إلى المجلس بواسطة أمين سر اللجنة بعد اعتماد التقر اللجنة مناسبة ويجوز تقديم التقر

 اللجنة.
 ة الأساسية وتقديم توصيات للمجلس بأي تغييرات تطرأ عليها. •إجراء مراجعة سنوية للائح

•تلتزم اللجنة بأداء وظائف إضافية يتم إسنادها من وقت إلى آخر من قبل المجلس أو يتم تفويضها بها  
 بموجب إرشادات الحوكمة المتبعة في الجمعية وبما لا يتعارض مع مهام وصلاحيات المجلس.

 في استقطاب كوادر وظيفية للوظائف القيادية بالجمعية عند الحاجة.•مساعدة الإدارة التنفيذية 

  

 أ.محمد بن عبدالرحمن مؤمنة 

 النعميد.ضيف الله بن أحمد  

 

 رئيس اللجنة 

 عضو اللجنة 

 عضو اللجنة 

 

 نعم  21/10/2023

 اللجنة  أمين علي هيج  قعبد الرزا أ.
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