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عـ  تهدف الى تطـوير البثـا اتمتمـاع )طوّر
يب طريق إضافة مقياس التوافق الزوام  وتـدر 
ل الأخصائيات اتمتماعيات م  خـل  ور  عمـ

(لتأهيلهم على تطبيق المقياس

إدارة اتحتضان
وي  إسناد كفالة الأطفا  مجهولي الأب
-----**-----إلى أسر مؤهلة ومتابعتهم

تابعـة علـى أتمتـة براـاما الم)أتمتة المتابعـة 
تبـ  بوابة حاض  بهدف رصـد المشـتلت وت

(حلها
----------**إدارة اتحتضان وي  إسناد كفالة الأطفا  مجهولي الأب

إلى أسر مؤهلة ومتابعتهم

كــــــات الرضــــــاعة الطبيعيــــــة عمــــــل )شرا
كـــــات مـــــ  مهـــــات معتمـــــدة  وتفعيـــــل شرا

وإتمــام لمتابعــة براــاما تثفــر إدرار الثليــب
(الرضاعة الطبيعية

-----**-----إدارة اتحتضان وي  إسناد كفالة الأطفا  مجهولي الأب
إلى أسر مؤهلة ومتابعتهم

عمل )ملسات اتستشارة والتأهيل
كات لتقديم خدمات الجلسات  شرا

ية والمثاضرات التأهيلية ل لأسر اتستشار
(بعد اتحتضان

إدارة اتحتضان
وي  إسناد كفالة الأطفا  مجهولي الأب
************إلى أسر مؤهلة ومتابعتهم

يب الــــ اي ي)التـــدر ب اقــــل عمليــــة التــــدر
لى التـــــأهيل  لـــــلأسر لإبـــــل وبعـــــد ا ســـــناد إ

(مثتوى فيديو مصور
-------**---إدارة اتحتضان لمتبرعينتثسين تجربة المستفيدي  وا

-اعة الرض)تصميم واشر الأدلة الفنية 
ة في الأوراق الثبوتي-المؤشرات النمائية 

(موالإ  التواصل اتمتماع 
---------***إدارة اتحتضان لمتبرعينتثسين تجربة المستفيدي  وا

إعــــداد وإاتــــا )لإصــــلا  بــــل  الطفــــل 
مثتـــوى لإصقـــ مقـــروع أو مســـمو  عـــ  

(إبل  الطفل بوالإعه
---***-----إدارة اتحتضان -لمتبرعينتثسين تجربة المستفيدي  وا
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استخلص واشر 
م  استخلص واشر المعارف)المعارف

(الأسر المثتضنة
إدارة اتحتضان ---------*--لمتبرعينتثسين تجربة المستفيدي  وا

إلإامـة )ضـنة للأسر المثتا ثرائيالمتلقى
لأسر لـــا ثـــرائياســـخة مديـــدة مـــ  الملتقـــى 

(المثتضنة
-*----------إدارة اتحتضان لمتبرعينتثسين تجربة المستفيدي  وا

يــارة الــداعمين في مقــرات)وداد وامتنــان ز
يــر الســنو  وتتــ يم عملهــم وتقــديم التقر ر

(شخلا ومهة80الداعم ما يقارب 
---------***اليةإدارة تنمية الموارد الم لمتبرعينتثسين تجربة المستفيدي  وا

منهجية تطوير وتسويق 
كات بناع منهجية تطوير )الشرا

كات (وتسويق الشرا
اتتصا  المؤسسي

كات  تطوير وبناع عللإات وشرا
-----------*فةاستراتيجية م  القطاعات المختل

متنان للشريكا
يم الشركاع) (إلإامة حفل لتتر

---------*--اتتصا  المؤسسي كات  تطوير وبناع عللإات وشرا
فةاستراتيجية م  القطاعات المختل

يارة ساعة وداد  شركات وإلإامة برااما 10ز
تعريف  خل  ساعة مستقطعة م  منسوبي
ما الشركة وتقديم هدايا للثضور وعرض براا

متتامل

---****-----اليةالتسويق والموارد الم كات  تطوير وبناع عللإات وشرا
فةاستراتيجية م  القطاعات المختل

إلإامة حملة )حملة حتايا الوداد
--------**-اتتصا  المؤسسي(لموسمتسويقية لبرااما حتايا الوداد في ا يز الصورة ال هنية للج -معيةبناع وتعز
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ظام تأسيس ا)شهادة آيزو اتبتتار
ى آيزو اتبتتار بالجمعية، والثصو  عل

(اتبتتار
التمر المؤسسي يز الصورة ال هنية للج ------*****-معيةبناع وتعز

مــــــــــــائزة التمــــــــــــر في العمــــــــــــل 
التأهيـــل علـــى مـــائزة التمـــر في)الخـــير 

(العمل الخير 
************التمر المؤسسي يز الصورة ال هنية للج معيةبناع وتعز

ـــــداخل  والخـــــارم  علـــــى  ـــــدلإيق ال الت
م  التــدلإيق الــداخل  والخــار )المواصــفات

علـــــــــى مواصـــــــــفا إدارة الجـــــــــودة وإدارة 
(المعرفة

-**---------التمر المؤسسي يز الصورة ال هنية للج معيةبناع وتعز

ناع ب)المولإ  ا لتتروني الجديد
د وبرمجة وتصميم مولإ  إلتتروني مدي

(للجمعية
اتتصا  المؤسسي يز الصورة ال هنية للج ----*-------معيةبناع وتعز

يـــارات واتستضـــافاتا يـــارة ( 60)تنفيـــ  )لز ز
اب واستضافة علـى مسـتوى الجمعيـة مـ  أصـث

(المصلثة
-*-*-*--*--*اتتصا  المؤسسي يز الصورة ال هنية للج معيةبناع وتعز

شاركة في المعارض لما
معارض كبرى ( 3)المشاركة في )والمؤتمرات

دية مؤتمر الأسرة السعو+ معرض التتاب )
(ومعرض آخر+ 

--*--*--*---اتتصا  المؤسسي يز الصورة ال هنية للج معيةبناع وتعز

ات تقام الأمسي)أمسية الوداد الرمضااية
م  واستهدف فيها م، في مناطق المملتة

(رما  الأعما  في شهر رمضان
---------*-اليةالتسويق والموارد الم يز الصورة ال هنية للج -معيةبناع وتعز
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اتتصا  المؤسسيسفراع اتحتضان
استقطاب أسر مناسبة ومؤهلة 

************للحتضان

إطـلق مسـار خـاص)لمسار الخاصا
---*********اتتصا  المؤسسي(ضانللأسر النوعية المتقدمة للحت استقطاب أسر مناسبة ومؤهلة 

للحتضان

قيـــيم ت)أدلـــة العمليـــات النســـخة الثاايـــة
ثـــة إصـــدار النســـ  المثد-ور  تثســـين -لإبلـــ  

(م  الأدلة( الثااية)
----*******-التمر المؤسسي تطوير وتثسين العمليات

جيات تطوير منه)اسمعتم بشتل أفضل
وأدوات لإياس الرضا م  حيا الثيادية 
يادة المشاركة في وإضافة شرائح مديدة، وز

(الشرائح القديمة

التمر المؤسسي ----------**تطوير وتثسين العمليات

بنـــــــاع اظـــــــام  دارة )حقـــــــك مثفـــــــو 
شــــــــــتاوى المســــــــــتفيدي  الــــــــــداخليين

(والخارميين
----------**التمر المؤسسي تطوير وتثسين العمليات

تثديا)استتما  وتثديا اللوائح والأدلة
لوائح اللوائح المتعلقة بمجلس ا دارة وبناع ال
+  ير  المطلوبة في مائزة التمر في العمل الخ

(تثديا الأدلة ا مرائية
-----******-التمر المؤسسي تطوير وتثسين العمليات

استشراف مستقبل الأطفا  مجهولي
ثليل استمرار العمل م  مداد في ت)الأبوي 

(الوض  الراه ، واستشراف المستقبل
***********التمر المؤسسي *تطوير وتثسين العمليات
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الخدمات المشتركةتطبيق بوابة التوظيف  ---------***تثقيق التثو  الرلإم 

تنفيــــــ  خطــــــة تطــــــوير النظــــــام 
*********---الخدمات المشتركةالتقني تثقيق التثو  الرلإم 

بنــاع )اظــام الثجــز المركــز  لمواعيــد الأسر
وتفعيـــــل اظـــــام إلتـــــتروني لثجـــــز مواعيـــــد

مـة المقابلت مـ  الأسر مـ  خـل  لإسـم خد
(العملع

--------*---اتتصا  المؤسسي تثقيق التثو  الرلإم 

الرد الآلي في منصات التواصل 
بناع وتفعيل أدوات رلإمية في)اتمتماع 

منصات التواصل اتمتماع  للرد الآلي 
(والتفاعل  م  الجماهير

اتتصا  المؤسسي -----------*تثقيق التثو  الرلإم 

ت تثسين وتطوير دور العللإا
العامة والتسويق

وثيـق ت)تطوير منصـات التواصـل اتمتمـاع 
ة بصـاا  اتسـتعاا+ وإاسـتجراممنصا يوتيوب 

مثتـوى اتسـتعااة بصـاا + توك للتيكمثتوى 
(ابتوثيق لإناة الواتس-لينتدانلتفعيل 

*--*--*--*--اتتصا  المؤسسي

تطوير المثتوى القيم  للتواصل 
لأسر بناع سلسلة مثتوى لإيم  ل)اتمتماع 

(باتستعااة بالمنها التربو 
-----*------اتتصا  المؤسسي امة تثسين وتطوير دور العللإات الع

والتسويق

حملت ( 6)بناع )لثملت الرلإميةا
يفية في المن صات رلإمية تسويقية وتعر

(الرلإمية
**-**-**-*-اتتصا  المؤسسي امة تثسين وتطوير دور العللإات الع

والتسويق
*
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يوني وا ذاع  الظهور التلفز
(  30)تنفي  )والصثف  النوع 

(مادة إعلمية اوعية
اتتصا  المؤسسي

امة تثسين وتطوير دور العللإات الع
*--*--*--*--والتسويق

( 6)إاتـا  )يةإاشاع المتتبة المرئية والفوتوغراف
موشــ  عــ  4-فيــديو لبي ــة الجمعيــة 2)أفــلم 

ــة لــلأسر ( + اتحتضــان ــا  صــور دعائي ور صــ+ إات
(لمجلس ا دارة والقيادات

*--*--*--*--اتتصا  المؤسسي امة تثسين وتطوير دور العللإات الع
والتسويق

---------***الخدمات المشتركةمشرو  بناع اتحتيا  التدريبي تأهيل وتنمية الموارد البشرية

يبية الخدمات المشتركةتنفي  البراما التدر ************تأهيل وتنمية الموارد البشرية
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